TEAMCODEX bei GESUNDE ZELLE — GESUNDES LEBEN

Wir haben im Miteinander eine groBe Vision

Menschen zu einer selbstbestimmten Gesundheit und Lebensweise zu verhelfen.
Auf allen Ebenen und auf natirliche Art und Weise.

Auf diesem Weg helfen wir uns untereinander, unterstiitzen uns in der Entwicklung und im Fortschritt.
Daher bezeichnen wir unsere Herangehensweise gerne als
,Personlichkeitsentwicklungsprogramm mit angeschlossenem Vergitungssystem!™

Wie wir dabei als Team agieren, ist wesentlich

(= Wir behandeln uns mit Respekt, Empathie und Ehrlichkeit b
—  Kommunizieren miteinander, horen zu und unferstitzen uns
—  Gehen mit Teampartnern so um, wie wir selbst behandelt werden méchten
—  Keine Kaltaquise — nicht mit der Ttr ins Haus fallen — dadurch geht das Gegentber auf Riickzug (Fluchtreaktion)
—  Warme Kontakte zeichnen sich dadurch aus, dass wir die Bedtrfnisse der Person kennen und dass die Kontakt-
aufnahme von Herzen kommt
—  Damit schlieBt sich eine Présentation auf Messen oder Mdrkten aus!
—  Die Bedurfnisse erfahren wir durch fragen und zuhdren (siehe Vorgehensweise Kunden und TP in der Rubrik
Ansprechen/Einladen))
—  Bei Beratung des Kunden durch mehrere Teampartner:
diesen frei entscheiden lassen, von wem er die Betreuung winscht
= Um abzukldren, ob ein gewtinschter potentieller Teampartner bereits kontaktiert wurde: schreibe ein Mail an
info@gesundezelle-gesundesleben.at
—  Wir Uben keinen Druck auf pofentielle Kunden und Teampartner aus
—  Wirsind die Uberbringer der Botschaft und lassen Kunden frei entscheiden
—  Keine Heilversprechen: schildere stattdessen tatsdchliche Fallberichte
K_’ Keine Einkommensversprechen an Teampartner: schildere stattdessen tatsdchliche Fallberichte Y,
Du erhaltst Unterstiitzung
[ —  Auf der Teampartner-Plattform erhdltst du alle Infos und Anleitungen fir die Herangehensweise mit dem =
Konzept von GESUNDE ZELLE — GESUNDES LEBEN (beginne mit der Rubrik ,Start”)
— Im kostenlosen Ausbildungskurs lernst du das gesamte Fachwissen und die prakfikable Anwendung der
Plattform wird dir am Silbertablett serviert (das Kursangebot findest du in der Rubrik ,Termine™)
—  KONTAKTIERE ZU JEGLICHEN FRAGEN ALS ERSTES IMMER DEINEN MENTOR!
—  ZusdGtzlich steht dir an jedem Dienstag der Teamabend zur Verfligung (siehe Rubrik ,Termine”)
—  Die Infogruppe auf WhatsApp dient als Nachrichtenkanal (Tipp: Gruppe pinnen und zumindest 1 x tdglich
reinschauen)
— In der Infogruppe auf WhatsApp findest du am Monatsersten auch den 10minitigen Monatsiiberblick
—  Auf der Plattform findest du in der Rubrik Termine den kompletten Uberblick tiber alle Termine, auch ber
< Gesundheits- und Geschdftsvortrage, Tag der Zellgesundheit, Jahrestagung, Workshops, usw. Y,




Plattform

. Der Zugang zur Plattform FUR TEAMPARTNER darf AUSSCHLIESSLICH dem eigenen Teampariner
gegeben werden (auch keinen Kunden) - Link: www.gesundezelle-gesundesleben.at

. Spricht dich ein anderer Teampartner an, dass er den Zugang nicht hat, so verweise ihn an
seinen eigenen Mentor

0 Kunden haben keinen Zugang zur Teampartner-Plattform: sie werden von uns betreut

\_ Flr Inferessenten zusenden

. Interessenten kannst du ausgewdihlte Videos von unserer Plattform aus der Rubrik Basis von Zellgesundheit /

L

Gesundheitskonzept

—  Test und Produkt gehéren zusammen:
Vorteil: - die Tests kommen wieder zurtick und bilden unser Umlaufvermdgen
— durch die ProvisionsvergUtung kdnnen wir die Testberatung gratis anbieten
— durch die Provisionsvergltung kdnnen wir die Gesundheitsvortrige gratis anbieten

—  Halte dich bitte an die Vorgehensweise mit Kunden und Teampartner (siehe Plattform)

Social Media

Mail an info@gesundezelle-gesundesleben.at)

_ die Digital Guidelines von EQOLOGY zu halten (siehe im Account von EQ unfer Business Partner Materials)

/—> Verwende zum Posten der allgemeinen Information zu GESUNDE ZELLE — GESUNDES LEBEN den Link von der
Seite vom Kundenportal (www.gesunde-zelle-gesundes-leben.at): Zielgerichteter ist ein Video von der Rubrik
Basis von Zellgesundheit / Flr Interessenfen und am allerbesten ist ein eigenes Promo-Video (melde dich per

—  Es besteht auch die Mdglichkeit nur die Produkte von EQOLOGY zu bewerben: In diesem Fall gilt es sich an

.

Kontaktaufnahme mit Unternehmen zur eigenen Mitarbeitergesundheitsvorsorge

weise mit einem Unfernehmen als potentieller Teampartner mit Ferdinand Laimer abzusprechen

[ Schreibe in diesem Fall ein Email an info@gesundezelle-gesundesleben.at, um die individuelle Vorgehens-

WENN DU VON HERZEN UND PERSONLICH VORGEHST, BIST DU ERFOLGREICH!



